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Наименование организации: 
образования город Ноябрьск

Перечень мероприятий по улучшению условий труда
Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение "Синеглазка" муниципального

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения

Структурные подразделения, 
привлекаемые для 

выполнения

Отметка о 
выполнении

1 2 3 4 5 6

002. Специалисты
1 002. Педагог дополнительного 
образования (художественной 
направленности)

Рекомендации по улучшению 
условий труда: не требуются

2 002. Педагог дополнительного 
образования (социально
гуманитарной направленности)

Рекомендации по улучшению 
условий труда: не требуются

3 002. Педагог дополнительного 
образования (физкультурно
спортивной направленности)

Рекомендации по улучшению 
условий труда: не требуются

4 002. Педагог дополнительного 
образования (организация и 
проведение праздников)

Рекомендации по улучшению 
условий труда: не требуются

03. Служащие
02. П р о ф е с с и о н а л ь н а я  

к в а л и ф и к а ц и о н н а я  гр у п п а  
о б щ е о т р а с л е в ы х  д о л ж н о с т е й  

с л у ж а щ и х  в т о р о г о  у р о в н я
1 02 03. Шеф-повар Тяжесть: Организовать Снижение тяжести постоянно Заведующий МАДОУ;
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рациональные режимы труда и 
отдыха

трудового
процесса

Заместители заведующего; 
Специалист по кадрам

03. П р о ф е с с и о н а л ь н а я  
к в а л и ф и к а ц и о н н а я  гр у п п а  
д о л ж н о с т е й  р а б о т н и к о в  
у ч е б н о -в с п о м о г а т е л ь н о г о

1 03 03А(2 03 ОЗА; 3 03 ОЗА; 4 
03 ОЗА; 5 03 ОЗА). Помощник 
воспитателя

Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести 
трудового 
процесса

постоянно
Заведующий МАДОУ; 
Заместители заведующего; 
Специалист по кадрам

6 03 03А(7 03 ОЗА; 8 03 ОЗА; 9 
03 ОЗА; 10 03 ОЗА). Помощник 
воспитателя

Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести 
трудового 
процесса

постоянно
Заведующий МАДОУ; 
Заместители заведующего; 
Специалист по кадрам

11 03 03А(12 03 ОЗА; 13 03 ОЗА; 
14 03 ОЗА; 15 03 ОЗА). 
Помощник воспитателя

Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести 
трудового 
процесса

,постоянно
Заведующий МАДОУ; 
Заместители заведующего; 
Специалист по кадрам

16 03 03А(17 03 ОЗА; 18 03 ОЗА; 
19 03 ОЗА). Помощник 
воспитателя

Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести 
трудового 
процесса

постоянно
Заведующий МАДОУ; 
Заместители заведующего; 
Специалист по кадрам;

20 03 ОЗА(21 03 ОЗА; 22 03 ОЗА; 
23 03 ОЗА; 24 03 ОЗА). 
Помощник воспитателя

Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести 
трудового 
процесса

постоянно

Заведующий МАДОУ; 
Заместители заведующего; 
Специалист по кадрам

04. Рабочие
01. П р о ф е с с и о н а л ь н а я  

к в а л и ф и к а ц и о н н а я  гр у п п а  
о б щ е о т р а с л е в ы х  п р о ф е с с и й  

р а б о ч и х

1 01 04А(2 01 04А). Кухонный 
рабочий

Тяжесть: Организовать 
рациональные режимы труда и 

отдыха

Снижение тяжести 
трудового 
процесса

постоянно
Заведующий МАДОУ; 
Заместители заведующего; 
Специалист по кадрам

3 01 04А(4 01 04А). Машинист 
по стирке и ремонту 
спецодежды

Тяжесть: Организовать 
рациональные режимы труда и 

отдыха

Снижение тяжести 
трудового 
процесса

постоянно
Заведующий МАДОУ; 
Заместители заведующего; 
Специалист по кадрам

5 01 04А(6 01 04А). Повар Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха.

Снижение тяжести 
трудового постоянно Заведующий МАДОУ; 

Заместители заведующего;



процесса. Специалист по кадрам

7 01 04. Уборщик территорий Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести 
трудового 
процесса

постоянно
Заведующий МАДОУ; 
Заместители заведующего; 
Специалист по кадрам

8 01 04А(9 01 04А; 10 01 04А; 11 
01 04А; 12 01 04А). Уборщик 
производственных и служебных 
помещений

Тяжесть: Организовать 
рациональные режимы труда и 

отдыха

Снижение тяжести 
трудового 
процесса

постоянно
Заведующий МАДОУ; 
Заместители заведующего; 
Специалист по кадрам

13 01 04. Грузчик Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести 
трудового 
процесса

постоянно
Заведующий МАДОУ; 
Заместители заведующего; 
Специалист по кадрам

Дата составления: 14.05.2021

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

Председатель первичной 
профсоюзной организации, 

уполномоченный (доверенное 
лицо в области охраны труда)

(должность)
Римская Т.Н.

Заведующий МАДОУ
"Синеглазка" Босякова С.Н.

(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Члены КОМИССИИ по проведению специальной оценки условий труда:

Заместитель заведующего Мюллер Н.А.
(должность) (подпись) / “  (Ф.И.О.) (дата)

Заместитель заведующего Киблык Н.А.
(должность) '(поЙЛирО ^ (Ф.И.О.) (дата)

Специалист по охране труда
(должность) '^Йк5дпись)

Шияненко Л.А. 
(Ф.и.о:) (дата)

" (подпись) (Ф.И.О.)
O S', ок у/г^

(дата)


